
 Отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в Государственном бюджетном 

общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 10 с углубленным изучением химии 

Василеостровского  района Санкт-Петербурга 

на 2023 – 2027 годы 

за I полугодие 2023 года 
 

№ 

П.п. 

Наименование мероприятия Срок исполнения Информация о выполнении 

Организационные мероприятия 

 

 

 

 

 

 

 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и проведение заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБОУ средней школе № 10 

Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

 

 

 

1 раз в полугодие, 

ежегодно 

Заседание комиссии проведено 30.06.2023 г., 

были рассмотрены следующие вопросы: 

1.О результатах исполнения мероприятий Плана 

работы по противодействию коррупции в ГБОУ 

средней школе № 10 Санкт-Петербурга в 1 

полугодии 2023 г. 

2. О результатах анализа закупок на поставку 

товаров, оказание услуг для нужд ГБОУ средней 

школы № 10 Санкт-Петербурга по способу 

осуществления закупок (у ед. поставщика, 

исполнителя; путем проведения совместных 

торгов) на предмет предотвращения 

неэффективного использования бюджетных 

средств. 

3.О результатах работы, проводимой в ОУ по 

вопросам требования к служебному поведению и 

требования об урегулировании конфликта 

интересов следующих работников: 

 Борецкая К.С.(дочь) – учитель 

изобразительного искусства 

 Загулина Т.А. (мать)- учитель 

начальных классов 

 Желнин А.Е.(муж) – рабочий по 



комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий, уборщик 

территорий 

 Желнина В.Г.(жена) – уборщик 

служебных помещений, уборщик 

территорий 

 Никитин А.В. (сын) – уборщик 

служебных помещений, уборщик 

территорий 

 Никитина Т.А. (мать) – уборщик 

служебных помещений 

 Орлова Е.А. (дочь)– учитель 

начальных классов 

 Орлова С.В. (мать)– учитель 

начальных классов 

 Озеров И.Г. (сын)– уборщик 

территорий 

 Озеров Г.Л. (отец)– учитель 

физической культуры, педагог 

дополнительного образования 

 

4.Об изменении состава Комиссии по 

противодействию коррупции. 

 

2. 

 

Проведение мониторинга локальных нормативных актов 

ОУ, направленных на противодействие коррупции и 

организация работы по своевременному внесению в них 

изменений. 

 

 

постоянно 

Мониторинг изменений действующего 

законодательства с целью приведения в 

соответствие с ним локальных правовых актов 

производится ответственным за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

постоянно. 

 

3. 

Проведение социологического исследования среди 

родителей (законных представителей) 

«Удовлетворённость потребителей качеством 

образовательных услуг в ОУ» 

 

ежегодно, апрель - май 

Социологическое исследование среди законных 

представителей проведено 15.05 – 20.05.2023 г. 

Участие приняли 602 родителя. 89 % довольны 

качеством образовательных услуг в ОУ. 



 

4. 

 

Осуществление личного приёма граждан администрацией 

ОУ 

 

постоянно, в 

соответствии с графиком 

приёма 

 

Исполнено 

Профилактика коррупционных и иных правонарушений 

 

 

5. 

 

Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству локальных нормативных актов, 

устанавливающих систему доплат и надбавок 

стимулирующего характера и системы премирования. 

 

 

1 раз в полугодие 

10.01.2023 г. комиссия по противодействию 

коррупции проанализировала наличие и 

соответствие законодательству РФ локальных 

нормативных актов, устанавливающих систему 

доплат и надбавок стимулирующего характера и 

системы премирования. 

 

 

6. 

 

 

Осуществление контроля качества предоставляемых ОУ 

платных услуг и расходования денежных средств, 

полученных ОУ от оказания платных услуг 

 

 

постоянно 

Постоянно осуществляется контроль качества 

предоставляемых школой платных услуг и 

расходования денежных средств, полученных 

школой от оказания платных услуг. Выполнено 

10.01.2023 г. комиссия по противодействию 

коррупции проанализировала отчеты по 

поступлению и расходованию средств от платных 

услуг за 2022 г. 

 

7. 

 

Информирование населения через официальный сайт ОУ 

о деятельности ОУ, в т.ч. о порядке предоставления 

платных услуг 

 

постоянно 

Школа  информирует население через 

официальный сайт о деятельности ОУ, в т.ч. о 

порядке предоставления платных услуг. Контроль 

за размещением информации произведен 

Председателем комиссии по противодействию 

коррупции: 10.01.2023 г. 

 

 

Обеспечение общественного контроля за деятельностью 

ОУ по реализации положений Федерального закона от 

05.04.2013 №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере 

 

 

 

В период I квартала 2023 г. обращений и жалоб 

граждан, общественных объединений или 



8. 

 

закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд" (далее - 

Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ) (при 

поступлении в администрацию обращений граждан, 

общественных объединений или объединений 

юридических лиц) 

постоянно объединений юридических лиц не было. 

В период II квартала 2023 г. обращений и жалоб 

граждан, общественных объединений или 

объединений юридических лиц не было. 

 

 

 

9. 

 

 

Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и организаций, в 

том числе содержащих сведения о коррупции в 

учреждении 

 

 

по мере поступления 

информации 

Осуществлялась экспертиза жалоб и обращений 

граждан, поступающих через информационные 

каналы связи (электронная почта, телефон, 

гостевая книга сайта школы) на предмет 

установления фактов проявления коррупции 

должностными лицами школы. 

В первом полугодии 2023 г. в учреждение 

поступило 25 обращений граждан. Обращения, 

содержащие факты коррупции в учреждении, 

отсутствуют. 

 

 

 

 

 

 

10. 

Осуществление контроля за исполнением: 

1. Постановления Правительства Российской Федерации 

от 15 августа 2013 г. № 706 г. «Об утверждении Правил 

оказания платных образовательных услуг»; 

2. Распоряжения №1675-р от 23.07.2013 "Об утверждении 

Комплекса мер, направленных на недопущение 

незаконных сборов денежных средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся в 

государственных образовательных организациях Санкт-

Петербурга; 

3. Распоряжения Комитета по образованию от 30 октября 

2013 года № 2524-р. Об утверждении методических 

рекомендаций "О порядке привлечения и использования 

 

 

 

 

 

постоянно 

 

Исполнено. 

Ответственные: 

Директор. 

Заместители директора по УВР начальной, 

средней и старшей школы. 

Лицо, ответственное за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений. 

Заведующая библиотекой. 

Лицо, ответственное за оказание дополнительных 



средств физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей 

(законных представителей) обучающихся, воспитанников 

государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга"; 

4. Распоряжения Комитета по образованию от 27 апреля 

2010 г. № 702-р об утверждении методических 

рекомендаций "О порядке привлечения и использования 

благотворительных средств и мерах по предупреждению 

незаконного сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, воспитанников 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга". 

Контроль за исполнением ст.35 Закона РФ «Об 

образовании в Российской Федерации», обеспечением 

обучающихся учебной литературой и учебными 

пособиями в соответствии с образовательными 

программами учебного плана. 

Контроль за соблюдением действующего 

законодательства при организации приема, перевода и 

отчисления обучающихся ОУ. 

Организация и осуществление образовательной 

деятельности по основам общеобразовательных программ 

– образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего образования (приказ от 30 

августа 2013г. №1015 Министерства образования и науки 

Российской Федерации; приказ от 31 мая 2021 г.№ 287 

Министерства просвещения Российской Федерации) 

платных образовательных услуг. 

 

 Осуществление контроля за соблюдением требований об 

отсутствии конфликта интересов между участником 

 Результаты работы, проводимой в ОУ по 

вопросам требования к служебному поведению и 



11. закупки и заказчиком, установленных пунктом 9 части 1 

статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ 

постоянно требования об урегулировании конфликта 

интересов работников, оформлены в Протоколе 

Комиссии № 1 от 30.06.2023 г. 

 

12. 

 

Осуществление контроля за организацией и проведением 

ГИА-9 и ГИА-11 

Контроль за осуществлением приема в 1 класс 

 

май – июль 2023 г. 

 

февраль – май 2021 г. 

 

ГИА-11 на базе ОУ не проводилась в связи с 

ремонтом школы. 

Нарушений не выявлено. 

13. Осуществление контроля за получением, учётом, 

хранением, заполнением и порядком выдачи документов 

государственного образца об основном общем 

образовании и о среднем (полном) общем образовании 

 

июнь, июль, сентябрь 

2023 г. 

 

Исполнено. Нарушений не выявлено 

 

14. 

 

Обеспечение соблюдения порядка административных 

процедур по приёму и рассмотрению жалоб и обращений 

граждан 

 

постоянно, по мере 

поступления жалоб и 

обращений граждан 

 

Исполнено. Руководителем ОУ ведется журнал 

приема жалоб и обращений граждан. Жалоб на 

нарушение порядка не поступало 

 

15. 

Проведение мониторинга исполнения трудовых 

обязанностей работниками, деятельность которых связана 

с коррупционными рисками. Проверка на 

аффилированность руководящих (включая директора) и 

педагогических работников в ОУ 

 

постоянно 

 

Исполнено. Проводится руководителем ОУ, 

администрацией и Комиссией по 

противодействию коррупции 

 

 

 

16. 

 

 

Анализ заявлений и обращений граждан на предмет 

наличия в них информации о фактах коррупционных 

правонарушений в ГБОУ средней школе № 10 

 

 

 

постоянно 

Ведутся «Журнал учета регистрации обращений в 

комиссию по противодействию коррупции», 

«Журнал регистрации уведомлений о 

возникновении личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к 

конфликту интересов», «Журнал учета 

уведомлений о фактах обращения в целях 



склонения работников школы к совершению 

коррупционных правонарушений». В течение 1 

полугодия 2023 г. уведомлений о возникновении 

личной заинтересованности, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов, и 

обращений граждан по поводу коррупционных 

правонарушений в ОУ, а также уведомлений о 

фактах обращения в целях склонения работников 

ОУ к совершению коррупционных 

правонарушений не поступало 

Антикоррупционный мониторинг 

 

17. 

Подготовка отчетности о выполнении плана по 

противодействию коррупции в государственных 

учреждениях, находящихся в ведении администрации 

Василеостровского района 

 

ежеквартально 

 

Выполнено Подготовлено на заседаниях 

комиссии по противодействию коррупции 

 

18. 

 

Контроль за подготовкой отчетности о выполнении плана 

по противодействию коррупции в учреждении. 

 

ежеквартально 

Выполнено. Проверено и утверждено 

председателем комиссии по противодействию 

коррупции  

03.04.2023 г.- размещен отчет за I квартал 2023 г. 

30.06.2023 г.- размещен отчет за I полугодие 2023 

г.  

Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и 

информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

 

 

 

 

Подготовка и размещение на официальном сайте 

государственного учреждения информации о ходе 

реализации антикоррупционной политики в 

 

Ежеквартально 

 

Исполнено. Ответственный за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

подготовил и разместил информацию на сайте 

школы  https://sch10spb.ru/   

https://sch10spb.ru/


19. 

 

 

государственном учреждении посредством размещения в 

разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, 

документов, отчетов, докладов, обзоров, статистики, 

интервью, сообщений, плакатов и других материалов в 

рамках действующего законодательства 

 

По мере необходимости 

Обновление информации о правовых актах, 

документах, размещение обзоров, статистики, 

интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего 

законодательства по мере необходимости. 

 

 

20. 

Проведение родительских собраний с целью разъяснения 

политики ОУ при организации работы по 

противодействию коррупции (в том числе бытовой 

коррупции). Выборы представителей родительской 

общественности в органы самоуправления ОУ, 

Попечительский совет Десятка Плюс, Комиссию по 

рассмотрению споров между участниками 

образовательных отношений и т.д. 

 

 

ежегодно 

 

 

Исполнено (в соответствии с графиком 

проведения родительских собраний в 1 полугодии 

2023 г.). 

 

21. 

Предоставление сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

руководителями учреждений 

 

ежегодно 

Исполнено. В соответствии со сроками, 

установленными в  Федеральном законе от 

25.12.2008 N 273-ФЗ (ред. от 01.04.2022) "О 

противодействии коррупции" 

Антикоррупционное образование 

 

 

 

 

22. 

Организация работы по доведению до сотрудников ОУ 

(путём проведения методических занятий, совещаний, 

бесед и т.п.) положений действующего законодательства 

Российской Федерации и Санкт-Петербурга о 

противодействии коррупции. 

Проведение мероприятий по формированию у 

сотрудников ОУ негативного отношения к коррупции, а 

также к дарению подарков в связи с их должностным 

положением или в связи с исполнением ими служебных 

(должностных) обязанностей. Пропаганда 

 

 

 

 

в течение 1 полугодия 

2023 г. 

 



антикоррупционных поведенческих моделей в ОУ. 

Организация и проведение тестирования сотрудников 

учреждения на знание законодательства о 

противодействии коррупции 

 

23. 

 

Организация работы по размещению в зданиях и 

помещениях, занимаемых ОУ, информации об адресах, 

телефонах и электронных адресах государственных 

органов, по которым граждане могут сообщить о фактах 

коррупции 

 

постоянно, по мере 

актуализации 

информации 

Выполнено. 28.03.2023 г. Секретарь комиссии по 

противодействию коррупции Яковлев М.М. 

проверил размещение в холле школы на первом 

этаже информацию об адресах, телефонах и 

электронных адресах государственных органов, 

по которым граждане могут сообщить о фактах 

коррупции. 

 

 

24. 

 

Организация и проведение мероприятий по содействию 

включению в учебные программы и программы 

внеурочной деятельности, реализуемые в ОУ, учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей), классных часов 

и внеклассных мероприятий, направленных на решение 

задач формирования антикоррупционного мировоззрения, 

повышения уровня правосознания и правовой культуры 

обучающихся 

 

Постоянно в течение 2023 

г. в соответствии с 

планом ОУ по 

воспитательной работе 

 

Исполнено. 

С 2014 г. в школе продолжается реализация 

элективного курса  для обучающихся 10-11 

классов «Противодействие коррупции: 

исторический опыт, проблемы и пути 

реализации». 

Ведущим направлением работы школы в области 

антикоррупционного образования является 

включение тематики антикоррупционной 

направленности в изучаемые учебные 

дисциплины. 

Реализованы модули антикоррупционной 

направленности через включение 

соответствующих тем в тематическое 

планирование учебных дисциплин: 

обществознание, история, русский язык, 

литература, география. Один раз в 

четверть/полугодие проводятся классные часы 



согласно перечню тем из методических 

рекомендаций «Антикоррупционное воспитание: 

система воспитательной работы по 

формированию у учащихся антикоррупционного 

мировоззрения в образовательном учреждении» 

под научной редакцией С.В. Жолована 

В работе по антикоррупционному образованию 

использовались методические рекомендации 

«Формирование антикоррупционного 

мировоззрения учащихся» (СПб, АППО, 2009 г., 

Журавлева О.Н.), «Антикоррупционное 

воспитание: система воспитательной работы по 

формированию у учащихся антикоррупционного 

мировоззрения в образовательном учреждении» 

(СПб, АППО, 2010 г., Барышников Е.Н.), 

«Противодействие коррупции: Исторический 

опыт, проблемы и пути реализации» (СПб, 

АППО, 2009 г., Журавлева О.Н.), «Методические 

рекомендации по работе с родителями в рамках 

антикоррупционного воспитания» (СПб, АППО, 

2015 г., Эрлих О.В.). 

 

 

25. 

 

Организация взаимодействия с 

правоохранительными органами по вопросам 

просвещения всех участников образовательного 

процесса (встречи, беседы, собрания) 

По согласованию с 

правоохранительными 

органами по вопросам 

просвещения участников 

образовательного 

процесса 

 

В сентябре 2023 г. состоялась лекция-беседа 

инспектора ОДН ОУУП и ПДН капитана 

полиции Тимофеевой О.А. об опасности 

коррупции для обучающихся 7-9 классов. 

 

26. 

Организация прохождения курсов повышения 

квалификации по программе: «Организация 

антикоррупционного образования в ОУ» 

 

По мере необходимости 

 

Обучение сотрудников не проводилось 



 

Исполнитель:  ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений Яковлев М.М. 


